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PROVINCIA DI VARESE

AVVISO DI INTERPELLO PER LA DESIGNAZIONE DEI COMPONENTI DEL C.U.G.
COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA,
LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DEL COMUNE DI GAZZADA SCHIANNO

In attuazione dell’art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001, cosi come novellato dall’art. 21 della L. n.183/2010,
il Dipartimento della Funzione Pubblica e il Dipartimento per le Pari Opportunita, congiuntamente,
hanno emanato la direttiva del 7 marzo 2011 avente ad oggetto “Linee guida sulle modalita di
funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni”.

A tale organo possono prendere parte le rappresentanze di tutto il personale appartenente
all’Amministrazione Comunale.

Al fine di costituire al proprio interno il CUG, 'Ente Comune di Gazzada Schianno procede
all’acquisizione delle dichiarazioni di disponibilita a svolgere I'incarico di componente del
CUG, mediante la pubblicazione del presente interpello rivolto a tutto il personale dipendente
dellAmministrazione e secondo le indicazioni contenute nella Direttiva del Ministro per la PA. e
I'Innovazione e del Ministro per le Pari Opportunita del 4 marzo 2011.

Pertanto, tutti i dipendenti interessati, dovranno far pervenire la propria dichiarazione di disponibilita,
a ricoprire tale incarico a titolo gratuito allo Scrivente Segretario Comunale, entro e non oltre il
10.05.2025, alla mail segreteria@comune.gazzada-schianno.va.it

| candidati dovranno essere in possesso di requisiti di professionalita, esperienza ed attitudine,
anche maturati in organismi analoghi.

I CUG ¢ costituito da:

- n. 1 rappresentante designato dalle OO.SS. piu rappresentative all'interno dell’Ente, ai sensi
degli artt. 40 e 43 del D. Lgs. n. 165/2001;

- Rappresentanti effettivi e rappresentanti supplenti, quali rappresentanti
del’Amministrazione, nominati tra il personale dipendente, a seguito di apposito avviso, per
un numero totale di componenti pari a quelli designati dalle Rappresentazioni sindacali.

In caso di mancata designazione, ovvero di assenza di richieste, sara cura dello Scrivente
provvedere all'individuazione dei componenti del CUG.

I componenti nominati restano in carica per 4 anni e possono essere rinnovati una sola volta.

I componenti supplenti possono partecipare alle riunioni solo in caso di assenza o impedimento dei
rispettivi titolari.

Al fine di assicurare la pubblicita e la trasparenza, il presente atto di interpello, viene reso noto
mediante pubblicazione sul sito istituzionale ed inviato tramite e-mail ai dipendenti ed alle
organizzazioni sindacali.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Avv. Domenico Gargano
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