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1 
www.piemontetu.it 

Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

2026546 - ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO - ART. 18 L.68/99 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO) 
Mansione: ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO PRODOTTI DOLCIARI A MANO E MACCHINA 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - PREFERIBILE ESPERIENZA PREGRESSA MINIMA. 
Diploma arte bianca 
Iscritto alle liste del collocamento mirato, art. 18 L.68/99 
Patente 
Automunito 
Lingue straniere: INGLESE - preferibile 
Conoscenze informatiche: Microsoft Office 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Full time: 07.30-12.30/13.30-16.30 
CCNL: ALIMENTARI - Industria 
Range RAL: 15.001-30.000 

 
2026884 - ADDETTO CONFEZIONAMENTO E LOGISTICA DI MAGAZZINO – ART. 1 L.68/99 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO) 
Descrizione profilo: ADDETTO CONFEZIONAMENTO E LOGISTICA DI MAGAZZINO – ART. 1 L.68/99 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
La risorsa sarà inserita all’interno del reparto magazzino e si occuperà di attività di confezionamento e imballaggio 
prodotti.  
Attività principali: confezionamento manuale di prodotti secondo procedure aziendali, etichettatura e controllo visivo 
dei prodotti, imballaggio e preparazione dei colli per la spedizione, sistemazione e riordino del materiale di 
confezionamento, supporto alle attività di magazzino (preparazione ordini, controllo merce), verifica della conformità 
del packaging.  
Competenze richieste: buona manualità e precisione, attenzione ai dettagli, capacità di lavorare in team, affidabilità e 
puntualità gradita, ma non necessaria, esperienza in ambito produttivo o logistico. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: preferibile.  
Il livello richiesto è: Minimo 
Persona con disabilità 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO, con possibilità di passaggio a tempo indeterminato 
Durata del contratto in mesi: 6 
Modalità di lavoro: PART TIME 
CCNL: CHIMICA - Industria 
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

 
2026737 - ADDETTO ALL'ASSITENZA PERSONALE CONVIVENTE 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO) 
Descrizione profilo: ADDETTO ALL'ASSISTENZA PERSONALE CONVIVENTE 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Supporto all'assistito parzialmente autosufficiente nelle attività quotidiane (vestirsi, igiene personale, pulizia casa, 
somministrazione pasti) in convivenza. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Esperienza pregressa nella mansione.  
Il livello richiesto è: Esperto. 
Ulteriori requisiti preferenziali: Disponibilità alla convivenza (con stanza separata). 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 12 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Retribuzione mensile lorda: 1200 euro circa 
Livello: CS 
54 ore settimanali 

 
2026877 - APPRENDISTA AIUTO ELETTRICISTA 
Luogo di lavoro: RIVOLI e presso clienti in Torino e provincia 
Descrizione profilo: AIUTO ELETTRICISTA 
Mansione: MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE IMPIANTI ELETTRICI CENTRALI TERMICHE 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: minima 
Titoli di studio: Diploma: istituto professionale – preferibile. Operatore termico - preferibile 
Patenti: Patente B - obbligatorio (per utilizzo mezzi aziendali) 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: APPRENDISTATO 
Durata del contratto in mesi: 60 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
CCNL: METALMECCANICA - Art. (App. Prof. 06/11) 
Range RAL: 15.001-30.000 
Giorni e orari di lavoro: dal lunedì al venerdì, dalle ore 7.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 17.00 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

20261157 - OPERAIO PER MONTAGGIO COMPONENTI ELETTRONICI SU CIRCUITI STAMPATI 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO) 
Mansione: MONTAGGIO E SALDATURA MANUALE DI COMPONENTI ELETTRONICI SU CIRCUITI STAMPATI 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - 2/3 ANNI DI ESPERIENZA RECENTE. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Esperienza nell'assemblaggio di componenti elettronici tramite utilizzo di saldatura manuale. 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 3 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Orario di lavoro: da lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 17.00 
RAL: 24.000k 
CCNL ARTIGIANATO METALMECC. 

 
20261152 - IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE - TIROCINIO  
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO) 
Descrizione profilo: IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE IN TIROCINIO 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Registrazione fatture attive passive 
Archiviazione documenti 
Gestione telefonate 
Caricamento dati su PC 
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO 
Titoli di studio: Amministrativo – obbligatorio. Economico aziendale amministrativo - preferibile 
Lingue straniere: INGLESE - preferibile 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio 
Ulteriori requisiti preferenziali: conoscenze contabili di base - conoscenza pacchetto Office - conoscenza lingua 
inglese 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: TIROCINIO 
Durata del contratto in mesi: 6 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Giorni e orari di lavoro: lunedì-venerdì dalle ore 8.30 alle ore 17.00. 
Rimborso spese: 600 euro mensili 
Tirocinio finalizzato all'assunzione. 
Preferibile automunito 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

20261125 - ASSISTENTE FAMILIARE PART TIME 
Luogo di lavoro: VILLARBASSE (TORINO) 
Descrizione profilo: ASSISTENTE FAMILIARE PART TIME 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Assistenza alla persona anziana nelle seguenti attività: igiene personale, vestirsi, preparazione e somministrazione 
pasti, pulizia della casa. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Necessaria pregressa esperienza nella mansione. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: PART TIME 
Range RAL: 0-15.000 

 
2026540 - CONDUTTORE IMPIANTI CENTRALE TERMICA ART.18 L68/99 
Luogo di lavoro: TORINO (TORINO) 
Descrizione profilo: CONDUTTORE DI IMPIANTI CENTRALE TERMICA 
N. posizioni aperte: 2 
Mansione 
Gestione della centrale termica; monitoraggio delle performance; rilevazione e risoluzione dei problemi della 
centrale. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - da 6 mesi a 1 anno. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: Altri titoli di istruzione secondaria superiore (scolastica ed extra-scolastica) - preferibile 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Patentini: Conduttore Generatori Vapore - obbligatorio 
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro 
Indispensabile l'iscrizione alle liste del collocamento mirato art.18 l.68/99. 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 12 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
CCNL: METALMECCANICA - Industria 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

2026979 - ELETTRICISTA ESPERTO 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO) 
Descrizione profilo: ELETTRICISTI ED INSTALLATORI DI IMPIANTI ELETTRICI NELLE COSTRUZIONI CIVILI 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Elettricista ed installatore di impianti elettrici nelle costruzioni civili, manutenzione impianti edifici civili, installazione 
e manutenzione impianti videocitofonici, tvcc, tv, sat. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: Operatore elettrico - obbligatorio 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Patentini: P.L.E. - preferibile 
Ulteriori requisiti preferenziali: ALMENO 3 ANNI DI ESPERIENZA MATURATI COME ELETTRICISTA 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI 6 MESI - RINNOVABILE A TEMPO INDETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 6 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO 
Range RAL: 15.001-30.000 

 
2026530 - INSIDE SALES SPECIALIST ART.18 L.68/99. 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO) 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
La risorsa dovrà occuparsi della vendita di piccola strumentazione scientifica, materiali di consumo e servizi presenti 
su e-commerce aziendale, effettuata da remoto. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - esperienza nella vendita di servizi assicurativi e/o finanziari. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: Altri diplomi di istruzione secondaria superiore ad indirizzo tecnico commerciale - obbligatorio 
Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio livello minimo B1 
Conoscenze informatiche: 
MICROSOFT OFFICE - obbligatorio 
SAP CRM - obbligatorio 
Excel spreadsheet program - obbligatorio 
SAP ERP - obbligatorio 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Indispensabile l'iscrizione alle liste del collocamento mirato art.18 l.68/99. 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Orario di lavoro: flessibile, in ingresso 08.30/9.00 - in uscita 17.30/18.00 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
CCNL: COMMERCIO - Confcommercio 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

20261135 - OPERATORE UNICO GIOCO E RISTORAZIONE ART. 1 L.68/99. 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO) 
Descrizione profilo: OPERATORE UNICO DI GIOCO E RISTORAZIONE art. 1 L.68/99 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Vendita cartelle del bingo ai clienti della sala e servizio ai tavoli di cibi e bevande 
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO 
Iscritti alle liste del collocamento mirato, art. 1 L.68/99 
Preferibile Diploma Scuola media Superiore 
Preferibile patente B 
Disponibilità a lavorare di notte 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Modalità di lavoro: FULL TIME SU TURNI DALLE 09.30 ALLE 04.00 CON DUE GIORNI DI RIPOSO 
CCNL: PUBBLICI ESERCIZI - Federturismo 
Livello contrattuale: V° 
Range RAL: 15.001-30.000 

 
2026522 - PROGETTISTA CAD - ART.1 L68/99 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO) 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
Autonomia nello sviluppo degli elaborati CAD 
Precisione, senso di responsabilità e rispetto delle tempistiche 
Capacità di lavorare in team tecnico 
Buone competenze relazionali 
Requisiti 
Esperienza richiesta: minima AUTOMOTIVE E/O HOUSE APPLIANCE 
Titoli di studio: DIPLOMA TECNICO obbligatorio - LAUREA IN INGEGNERIA preferibile 
Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio 
Conoscenze Catia e/o CAD NX 
Iscritti alle liste del collocamento mirato, art. 1 L68/99 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: Da valutare in base all'esperienza del candidato 
Modalità di lavoro: FULL TIME da lunedì a venerdì dalle 09.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00 
CCNL: METALMECCANICA - Industria 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

2026658 - OPERATORI SOCIO-SANITARI (OSS) IN RSA 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO) 
N. posizioni aperte: 50 
Mansione 
L’Operatore Socio-Sanitario (OSS) svolge attività di cura e assistenza alla persona finalizzate a soddisfare i bisogni 
primari, promuovere il benessere e favorire l’autonomia residua dell’ospite. 
Opera in collaborazione con l’équipe multiprofessionale, nel rispetto dei protocolli assistenziali, delle procedure 
aziendali e delle disposizioni normative della Regione Piemonte. 
In particolare, avrà la responsabilità di:  
Assistere l’ospite nell’igiene personale, nella mobilizzazione, nell’alimentazione e nelle attività quotidiane, 
promuovendo l’autonomia ove possibile. 
Supportare l’infermiere e gli altri professionisti sanitari nello svolgimento delle attività assistenziali, secondo le 
competenze definite dalla normativa vigente. 
Rilevare e segnalare eventuali cambiamenti nello stato di salute o nelle condizioni psico-fisiche degli ospiti. 
Curare l’ordine, l’igiene e la sanificazione degli ambienti di vita, garantendo l’applicazione delle norme di prevenzione 
e sicurezza. 
Favorire la relazione con l’ospite e i familiari, sostenendo la socializzazione e i processi di integrazione. 
Collaborare all’elaborazione e all’attuazione del Piano Assistenziale Individualizzato (PAI). 
Contribuire alla compilazione della documentazione assistenziale e al passaggio di consegne. 
Partecipare ad attività di formazione, aggiornamento e supervisione, in linea con le disposizioni regionali. 
Riferisce direttamente al/alla Responsabile di Struttura – Referente Sanitario 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI 
Il livello richiesto è: Minimo 
Conoscenze di base in ambito igienico-sanitario e psico-sociale. 
Capacità di utilizzo corretto di ausili per la mobilizzazione e la deambulazione. 
Conoscenza delle procedure di igiene, sicurezza e prevenzione delle infezioni. 
Competenze nella rilevazione dei bisogni primari e nel supporto a persone fragili e non autosufficienti. 
Titoli di studio: Qualifica professionale di Operatore Socio-Sanitario (OSS) riconosciuta dalla Regione 
Piemonte. Percorso formativo conforme agli standard regionali: 1.000 ore complessive, di cui almeno 
440 ore di tirocinio o stage presso strutture sociosanitarie. 
Patenti: Patente B. 
Automunito 
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI 
Si richiede disponibilità a lavorare su 3 turni, durante i fine settimana (sabato e domenica) e 
nei giorni festivi. 
Range RAL: 15.001-30.000 
Contratto applicato: AIOP RSA (Ospedalità privata) 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

20261010 - SOFTWARE ENGINEER ART. 1 L68/99 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO) 
Descrizione profilo: Software Engineer – model based design 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
L'attività prevede lo sviluppo, la simulazione e la validazione di algoritmi di controllo per sottosistemi ferroviari (es. 
TCMS, Trazione, Segnalamento) utilizzando l’ambiente MATLAB/Simulink e librerie proprietarie. 
Requisiti 
Iscrizione alle liste del collocamento mirato, art. 1 L68/99 
Laurea in Ingegneria informatica 
INGLESE - C1 
Conoscenza Simulink 
Conoscenza del Ciclo a V 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Ulteriori requisiti preferenziali: 
Preferibile esperienza in ambito railway. 
Buona capacità relazionale e spigliatezza nell’interfacciarsi con i colleghi e con eventuali clienti, in presenza o tramite 
video conferenza. 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00 
CCNL: METALMECCANICA - Conflavoro PMI 
Range RAL: 15.001-30.000 

 
2026529 - TECNICO NELLE SCIENZE CHIMICHE E FARMACEUTICHE art.18 l.68/99 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO) 
N. posizioni aperte: 1 
Mansione 
La risorsa, sotto supervisione, dovrà offrire supporto amministrativo per progetti di ricerca clinica e nel 
coordinamento delle attività di sviluppo dei progetti, interfacciandosi con i vari dipartimenti, medici e altri 
responsabili interni. 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - da 6 mesi a 1 anno. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: LAUREA - Vecchio o nuovo ordinamento (corsi di durata compresa tra i 2 e i 6 anni) - obbligatorio 
Lingue straniere: INGLESE – obbligatorio. POLACCO - obbligatorio 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - preferibile 
Indispensabile iscrizione alle liste del collocamento mirato art.18 l.68/99 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle 13.00/dalle 13.30 alle 17.30 
CCNL: COMMERCIO - Confcommercio 
Range RAL: 30.001-45.000 


