
 
SISTEMI SCOLASTICI INTEGRATI, CRED E CIAF, POLITICHE GIOVANILI, PARI OPPORTUNITÁ 
E TUTELA DEI DIRITTI    
ISTRUZIONE GIOVANI E PARTECIPAZIONE  
 
  

DETERMINAZIONE N. 8009 DEL 09/10/2025 
 
Oggetto: PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA  AI FINI DELL'INDIVIDUAZIONE DI 
SOGGETTO GESTORE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “COWORKING CULTURALE: 
UNO SPAZIO DI INNOVAZIONE PER I GIOVANI”   CUP J44H25000030009  - APPROVAZIONE 
AVVISO 
 

LA DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE GIOVANI E PARTECIPAZIONE 
 
 

Premesso che: 
• ANCI ha emesso il 10/12/2024 un avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali 

finalizzate all’assegnazione di spazi/immobili pubblici a giovani under 35 per la realizzazione 
di progetti innovativi; 

• l'Amministrazione Comunale, considerato l'alto valore dell'iniziativa, anche con riferimento 
agli obiettivi di mandato, ha approvato lo schema di  progetto redatto dagli Uffici del Settore 
tramite la Deliberazione di Giunta n° 46 del 28/01/2025, dando atto che tale schema prevede 
una presunta spesa complessiva di € 437.500,00 che  trova copertura finanziaria nel seguente 
modo: € 350.000,00 finanziati con le risorse dell'avviso ed € 87.500,00 di cofinanziamento, 
pari – come previsto dall'art. 8 dell'avviso medesimo - ad almeno il 20% del valore 
complessivo della proposta progettuale, attraverso la valorizzazione delle risorse umane 
interne impegnate nello svolgimento delle attività progettuali;   

• con la Deliberazione di cui al punto precedente la stessa Amministrazione  ha dato mandato 
alla sottoscritta, quale Dirigente del Settore istruzione Giovani e Partecipazione, di procedere  
con tutto quanto necessario alla partecipazione all'avviso in parola; 

• ANCI con lettera inviata tramite pec  prot. arrivi n° 0044716 del 31/03/2025, agli atti presso 
l'Ufficio scrivente, ha comunicato l'esito positivo della procedura per la realizzazione di 
quanto previsto dal bando, stabilendo la firma di apposita Convenzione al fine di poter fruire 
del cofinanziamento di cui ai punti precedenti; 

• con firma congiunta della suddetta Convenzione da parte dell'Amministrazione Comunale ed 
ANCI del  28/04/2025 inviata tramite pec prot. uscita n° 0058350/2025 si è di fatto dato avvio 
concreto della fase progettuale, contestualmente comunicata ad ANCI da parte 
dell'Amministrazione Comunale, tramite invio di nota relativa all'avvio del progetto entro i 
15 giorni dalla firma della convenzione inviata in data 5/05/2025 prot. Uscita 0060596; 

• con propria Determinazione dirigenziale n° 4868/2025 si è affidato ad operatore 
professionalmente idoneo, per un importo complessivo di € 90.000,00 IVA compresa, il 
servizio per la realizzazione di attività a supporto dell’Amministrazione nell’ambito del 
progetto “Coworking culturale: uno spazio di innovazione per i giovani” per  fornire il  
supporto necessario all’Amministrazione nella progettazione e nello sviluppo delle condizioni 
organizzative, economiche e gestionali di quanto previsto nel bando di cui ai punti precedenti; 

• con propria Determinazione  Dirigenziale n° 5106/2025 si è provveduto ad accertare il 
contributo ANCI per la realizzazione di quanto previsto nel bando in parola per l'importo di 
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€ 350.000,00 sul CAP. E. 836 “CONTRIB. ANCI COWORKING CULTURALE : UNO 
SPAZIO DI INNOVAZIONE PER I GIOVANI - V.U. 5237” esercizio 2025 del PEG 2025-
2027 – P. F. 2.01.01.01.000 

 
Considerato che è opportuno avviare, mediante procedura pubblica comparativa, la ricerca e 
successiva individuazione di un soggetto da individuarsi tra soggetti no profit, organizzazioni di 
volontariato, associazioni di promozione sociale, imprese, imprese sociali, ivi comprese le 
cooperative sociali e le reti associative o enti del terzo settore con finalità di aggregazione giovanile 
con cui corealizzare le attività progettuali indicate nella proposta denominata “COWORKING 
CULTURALE: UNO SPAZIO DI INNOVAZIONE PER I GIOVANI”, approvata con Deliberazione 
di Giunta comunale n. 46/2025 e candidata all’avviso di ANCI “Avviso pubblico per la presentazione 
di proposte progettuali rivolte all’assegnazione di spazi/immobili pubblici a giovani under 35 per la 
realizzazione di progetti innovativi”. 
 
dato atto dell'urgenza dell'approvazione dell'avviso in parola dovuta alla necessità di procedere 
quanto prima all'individuazione del soggetto gestore per una piena realizzazione del progetto 
ammesso a finanziamento e relativo cronoprogramma;   
 
ritenuto necessario quindi effettuare, nelle more della richiesta di variazione di bilancio n° 1004/2025 
relativa all'individuazione di capitoli ritenuti più idonei, le prenotazioni di impegno provvisorio sui 
seguenti capitoli di spesa come di seguito specificato:   
    

– Cap. U. 5237 “reimp. contrib. anci coworking culturale : uno spazio di innovazione 
per i giovani - v.e. 836” P. F. 1.03.02.15.000 Miss/Progr 06.02 per un importo  
complessivo di € 78.000,00 per l'annualità 2025; 

– Cap. U. 5237/2 “reimp. fondo vinc. per reimp. contrib. ANCI coworking culturale: 
uno spazio di innovazione per i giovani - da e. 836 - v.e. 1” P. F. 1.03.02.15.000 
Miss/Progr 06.02 per un importo complessivo di € 182.000,00 annualità 2026; 

 
ritenuto, pertanto, di: 

• approvare l’avviso "Procedura comparativa pubblica ai fini dell’individuazione di un soggetto 
gestore per la realizzazione di un progetto rivolto all’assegnazione di spazi/immobili pubblici 
a Giovani under 35 per la realizzazione di progetti innovativi”, allegato alla presente (Allegato 
1), parte integrante e sostanziale del presente atto unitamente ai propri Allegati A, B e C; 

• stabilire che le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro 30 giorni dalla 
pubblicazione dell'Avviso in parola.   

 
 
Richiamati: 

• la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.. 
•  il D. lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii. , recante il Codice del Terzo Settore;   
• l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs 

18 agosto 2000 n. 267; 
• gli artt. 182, 183 e 191 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
• in particolare l'art. 183 co. 7 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. 
• l'art. 3 del D. Lgs 118/2011 e s.m.i.; 
• il principio contabile della gestione finanziaria di cui all'allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e 

s.m.i.; 
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Visti: 

• la deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025  avente ad oggetto “Riorganizzazione dell’Ente – 
Approvazione nuova macrostruttura  e macro funzioni dirigenziali”; 

• la determinazione del Direttore Generale n. 5180/2025 con la quale viene approvato il 
funzionigramma delle strutture organizzative di tipo dirigenziale in vigore dal 01/07/2025; 

• l'ordinanza sindacale n. 213 del 30/06/2025 avente ad oggetto “Riorganizzazione dell'Ente di 
cui alla nuova Macrostruttura ex deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025: Conferimento 
incarichi dirigenziali e sostituzioni in caso di assenza e/o impedimento dei titolari”, con la 
quale, fra l’altro, si è provveduto all’attribuzione alla sottoscritta Dr.ssa Michela Casarosa 
dell’incarico di direzione del Dipartimento “Servizi al Cittadino” e del Settore “Istruzione, 
Giovani e Partecipazione” fino alla scadenza del mandato amministrativo; 

• la propria Determinazione dirigenziale n. 579 del 29/01/2025 con la quale si conferisce 
l’incarico di Elevata qualificazione (capo II del CCNL 16/11/2022, ex area delle posizioni 
organizzative) alla Dr.ssa Silvia Bartoli per l’Ufficio  Sistemi Scolastici Integrati, CRED e 
CIAF, Politiche Giovanili, Pari Opportunità e Tutela dei Diritti del settore Istruzione, Giovani 
e Partecipazione; 

• la Delibera di Consiglio Comunale n. 182 del 20/12/2024 con la quale è stato approvato il 
Documento Unico Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027; 

• la delibera del Consiglio Comunale n. 184 del 20/12/2024, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di previsione finanziario 2025-2027; 

• la delibera della Giunta Comunale n. 956 del 30/12/2024 , con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027e ss.mm.ii.; 

• la deliberazione Giunta Comunale n. 43 del 28/01/2025 di approvazione del Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027; 

• il vigente Regolamento di Contabilità; 
•  

Vista la Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza” parte integrante del Piano Integrato di 
Attività ed Organizzazione - PIAO 2025-2027, approvato con deliberazione della Giunta Comunale 
n.43 del 28/01/2025. 
 
Dato atto: 

• che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990,  è la sottoscritta Dirigente 
del Settore Istruzione, Giovani e Partecipazione; 

• che la sottoscritta che adotta il presente provvedimento nonché i dipendenti che hanno 
partecipato alla connessa attività procedimentale non incorrono in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento ed alla normativa anticorruzione, e non sussistono, in capo agli stessi, 
situazioni di conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla 
normativa in tema di prevenzione della corruzione. 

Verificato dal responsabile della spesa che adotta il presente provvedimento quanto stabilito nell’art. 
183 comma 7 e comma 8 del TUEL. 
Preso atto del parere di regolarità tecnica del presente provvedimento espresso telematicamente in 
forma digitale da parte della Responsabile dell'Ufficio  Sistemi Scolastici Integrati, CRED e CIAF, 
Politiche Giovanili, Pari Opportunità e Tutela dei Diritti del settore Istruzione, Giovani e 
Partecipazione come previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 (TUEL)            
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 D E T E R M I N A 
per le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente richiamate 

 
1. di approvare l’avviso "Procedura comparativa pubblica per l’individuazione di un soggetto 

gestore per la realizzazione di un progetto rivolto all’assegnazione di spazi/immobili pubblici 
a Giovani under 35 per la realizzazione di progetti innovativi”, allegato alla presente quale 
parte integrante e sostanziale (All. 1), e dei relativi allegati (All. A, B e C) per un importo 
complessivo di € 260.000,00 IVA inclusa; 

2. di stabilire che le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro 30 giorni dalla 
pubblicazione dell'Avviso in parola; 

3. di dare atto che il presente provvedimento comporta una spesa complessiva di euro € 
260.000,00 IVA inclusa, finanziati mediante fondi di ANCI; 

4. di dare atto che il finanziamento da parte di ANCI è stato accertato con Determinazione 
dirigenziale 5106/2025 sul CAP E. 836 annualità 2025 “CONTRIB. ANCI COWORKING 
CULTURALE: UNO SPAZIO PER I GIOVANI – V. U. 5237” e introitato secondo le 
modalità e i tempi previsti dall’art. 12.4 dell’Avviso ANCI; 

5. di dare atto che la valutazione delle istanze e dei progetti che saranno presentati in risposta 
all’Avviso pubblico di cui al precedente punto 2) sarà operata da una Commissione 
appositamente costituita presso il Settore istruzione, giovani e partecipazione  che valuterà le 
proposte e attribuirà i punteggi sulla base dei criteri esposti nell’Avviso; 

6. di dare atto che, nelle more dell'approvazione della variazione di bilancio n°1004/2025 per 
l'individuazione di capitoli ritenuti più idonei, si effettuano le prenotazioni di impegno 
provvisorie sui seguenti capitoli di spesa: 

– Cap. U. 5237 “reimp. contrib. anci coworking culturale : uno spazio di innovazione 
per i giovani - v.e. 836” P. F. 1.03.02.15.000 Miss/Progr 06.02 per un importo 
complessivo di € 78.000,00 annualità 2025; 

– Cap. U. 5237/2 “reimp. fondo vinc. per reimp. contrib. anci coworking culturale: uno 
spazio di innovazione per i giovani - da e. 836 - v.e. 1” P. F. 1.03.02.15.000 Miss/Progr 
06.02 per un importo complessivo di € 182.000,00 annualità 2026; 

 
7. di dare atto che il CUP associato alla presente procedura è: J44H25000030009; 

 
8. di dare atto che la responsabile del procedimento è la sottoscritta Dirigente del Settore 

istruzione, Giovani e partecipazione; 
 

9. verificato  quanto stabilito nell’art. 183 comma 7 del TUEL 
 

10. di dare atto  che il soggetto che adotta il presente provvedimento nonché i dipendenti che 
hanno partecipato alla connessa attività procedimentale non incorrono in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento ed alla normativa anticorruzione, e non sussistono, in capo agli stessi, 
situazioni di conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla 
normativa in tema di prevenzione della corruzione, 

 
11. che il presente provvedimento per la natura dell’oggetto non è pertinente alle disposizioni in 

materia di valutazione dell’impatto economico; 
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12.  di dare atto che la presente determinazione è stata sottoposta al controllo di regolarità 
amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di 
regolarità tecnica favorevole; 

 
13. di dare atto che, il presente provvedimento, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 

dell’azione amministrativa, sarà pubblicato all'Albo Pretorio online, per la durata di 15 gg, in 
attuazione di quanto previsto all'art. 4 del Disciplinare per la gestione dell'Albo Pretorio online 
(approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 10/2012) 

 
 
Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al T.A.R della Toscana nel termine di 60 gg o 
in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni, 
entrambi ricorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o della piena conoscenza di esso. 
 
 
 
 

 
 
 
     

IL DIRIGENTE / RESPONSABILE 
 Michela Casarosa / ArubaPEC S.p.A. 
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