
Prova 01 

Domanda n. 1 

Il/la candidato/a illustri il compendio delle competenze affidate agli Enti Locali con particolare riferimento 

all’area sociale e all’integrazione sociosanitaria che coinvolgono la Polizia Locale nell’assolvimento dei propri 

compiti di istituto, delineando i tratti caratterizzanti e differenziali tra dell’Accertamento Sanitario 

Obbligatorio e il Trattamento Sanitario Obbligatorio.    

 

Domanda n. 2  

Premessi brevi cenni sui reati contro la Pubblica Amministrazione, tratti il/la candidato/a della fattispecie 

delittuosa della Corruzione, facendo riferimento anche al nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti 

pubblici previsto dal D.P.R. n. 62/2013. 

_______________________________________________________________________________________ 

Prova 02 

Domanda n. 1 

Il/la candidato/a illustri il sistema sanzionatorio previsto dagli artt. 186 e 187 del Codice della Strada. 

 

Domanda n. 2 

Il/la candidato/a illustri le fasi e la tempistica del procedimento amministrativo, richiamando i connessi 

principi di pubblicità e trasparenza nonché l’uso della tecnologia digitale nell’azione amministrativa.   

_______________________________________________________________________________________ 

Prova 03 (ESTRATTA) 

Domanda n. 1 

Il/la candidato/a illustri le competenze attribuite ai Funzionari della Polizia Locale nella L. 65/1986, 

rassegnando sui tratti salienti e differenziali con le medesime prerogative previste dalla L.R. 17/1990. 

 

Domanda n. 2 

Il/la candidato/a illustri il significato e gli effetti della privatizzazione del rapporto di pubblico impiego alla luce 

del D.Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 e ss.mm.i.. 

 


