Tabella 1 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31 dicembre

. 3 3 3 Presenti al . part-time part-time Presenti al 31/12/21
qualifica / posiz.economica/profilo Cod. 31/12/20 (**) A tempo pieno fino al 50% oltre il 50% **)

Uomini | Donne | Uomini Donne | Uomini Donne | Uomini Donne| Uomini Donne

SEGRETARIO A 0D0102 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGRETARIO B 0D0103 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0
SEGRETARIO C 0D0485 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGRETARIO GENERALE CCIA 0D0104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRETTORE GENERALE 0D0097 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE FUORI D.O. art. 110 ¢.2 TUEL 0D0098 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2TUEL 0D0095 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 3 0 3 0 0 0 0 0 3 0
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO art. 110 c.1 TUEL |0D0165 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O.art.110 c.1TUEL 0D0195 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 0 3 1 4 0 0 0 1 1 5
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 2 3 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 4 2 6 3 0 0 0 0 6 3
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 7 3 6 3 0 0 0 1 6 4
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 2 3 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 1 1 1 3 0 0 0 0 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 0 2 1 3 0 0 0 0 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 5 3 6 5 0 0 0 1 6 6
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 5 8 6 3 0 0 0 2 6 5
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 9 13 6 17 0 1 0 5 6 23
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 2 16 2 5 0 0 0 0 2 5
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 9 6 10 8 0 1 0 1 10 10
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ.ECON. B6 - PROFILO ACCESSO B3 038490 2 0 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ.ECON. B6 - PROFILO ACCESSO B1 038491 2 0 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ.ECON. B5 - PROFILO ACCESSO B3 037492 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B5 - PROFILO ACCESSO B1 037493 2 1 2 2 0 0 0 0 2 2
POSIZ.ECON. B4 - PROFILO ACCESSO B3 036494 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ.ECON. B4 - PROFILO ACCESSO B1 036495 2 1 2 2 0 0 1 0 3 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 8 5 8 4 0 0 0 0 8 4
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 8 2 2 0 0 0 2 1 4 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 2 0 3 0 0 0 0 0 3 0
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONTRATTISTI (a) 000061 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COLLABORATORE A T.D.ART. 90 TUEL (b) 000096 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
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DIRIGENTE COMANDO DA ALTRE AMM.

* da istruzioni Conto Annuale 2021 il dipendente che
cessa per passaggio ad altra amministrazione con
ultimo giorno di lavoro 31.12 dell'anno NON va
considerato in Tab.5 tra le cessazioni, ma va rilevato
dall'Ente di appartenenza in tutte le tabelle.




