
 TABELLA RICOGNITIVA DEI POSTI COPERTI E PREVISIONE ASSUNZIONALE ANNO 2023

CATEGORIA

POSTI 

OCCUPATI 

TEMPO 

PIENO A)

POSTI 

OCCUPATI 

PART TIME 

B9

TEMPO 

PIENO E PT 

A)+B)

POSTI PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

PROGRESSIONI 

VERTICALI 

PREVISTE PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

PREVISIONE 

PROGRESSIONI 

VERTICALI AI SENSI 

DEL REGIME 

TRANSITORIO 

(valenza 

temporale 

01/04/2023 - 

31/12/2025)

NOTE

DIRIGENTI 3 3 1 *)

D 33 3 36 8 1 10

C 74 10 84 16 3

B 25 5 30 4 **)

135 18 153 29 1 13

*) Risulta in servizio 1 Dirigente a comando proveniente dal Comune di Valenza non ricompreso tra i posti occupati

**) Tra le assunzioni previste in categoria B è prevista l'assunzione di un dipendente p.t. a 20 ore (L. 68/99)


