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contenente il termine del procedimento.

La Commissione, in merito all'articolazione ¢ ai eritert di valutazione della prova orale, sull2 base di quanto indicato nell’avviso di interpello, integralmente riportato in
precedenza, decide che il colloquio vertera sulle materie di cui all"art. 2 dell’avviso di interpello ¢ la valutazione verra espressa con un punieggio, graduato in relazione al

livello di conoscenze e competenze espresse dal candidato, sulla base dei seguenti criteri:

Criteri di valutazione Punteggio Massimo
Livello di conoscenza e competenza nelle materie oggetio dell'avwiso di interpello, 20
chiarezza espositiva ¢ capacitd di collegamento delle materie oggetto dell’avviso di
interpeifo
Attitudine alla collaborazione e capacita organizzative e relazionali 1
30

La Commissione decide inoltre di sottoporre un breve testo in inglese da leggere e tradurre per verificare Ta conoscenza della lingua ¢ decide di sottoporre ai candidati una

domanda per verificare conoscenze informatiche e capacita di utilizzo delle applicazioni informatiche pil diffise (pacchetto Office, Internet, e Posta elettronica).

Capacitd ¢ conoscenza dei principali applicarivi informatici ADEGUATA
Conoscenza della tingua inglese IDONEA4

Per il superamento della prova orale occorre conseguire i punteggio minimo di 21 30.

I candidati ammessi alla prova orale sono stati convocati nelle modalitd precedentemente deserifte e ciascun candidato potra assictere alla nrava deali aliri anln dann sear
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