
Programma del Convegno

Ore 15.00 – Introduzione e moderazione a cura dell'Avv. Chiara Semprini, Foro di Rimini e socia
dell'Associazione ND NoiDonne Rimini

Saluti istituzionali:

Dott.ssa Milena Garavini, componente del Consiglio provinciale con deleghe alla
programmazione scolastica, alla formazione professionale e ai fondi europei

Dott.ssa Carla Castellucci, Consigliera di Parità Effettiva della Provincia di Forlì-Cesena

Interventi a seguire:

15.30 – Dott.ssa Sonia Alvisi – Consigliera di Parità Effettiva Regione Emilia Romagna
“La Consigliera di Parità ed alcuni casi seguiti”

16.00 - Avv. Sara Passante del Foro di Bologna
“Il codice delle pari opportunità e le discriminazioni di genere”

16.30 - Dott. Carlo Sorgi – Già Giudice del Lavoro
“La tutela contro le pratiche discriminatorie”

17.00 Dott. Raffaele Covino -Direttore Ispettorato territoriale del lavoro Rimini/Forlì-Cesena.
“L’azione ispettiva di contrasto alle discriminazioni: presidio sanzionatorio e poteri degli ispettori
del lavoro”

17.30 Avv. Chiara Semprini del Foro di Rimini “Il mobbing, la violenza e le molestie. La normativa
penale”

DISCRIMINAZIONIDISCRIMINAZIONI  
E MOLESTIEE MOLESTIE  

NEL MONDO DEL LAVORONEL MONDO DEL LAVORO  
 11 Febbraio 2025 - Orario dalle 15.00 alle 18:00

Sede: Sala del Consiglio Provinciale , Piazza Morgagni 09, Forlì (F/C)

Con il Patrocinio di:
Provincia di Forlì-Cesena

Evento formativo accreditato dal consiglio dell’Ordine degli avvocati di
Forlì-Cesena (FC)- n.2 crediti formativi

Ufficio della Consigliera di Parità
 della Provincia di Forlì -Cesena


